
�����������	
��
����
�	���������������������  


.��
���� �.� 

��! 
 

1. ���	��#�	�/����������� 
 ��������	
���
���������
�
��	�����	������������� �� �. . 2550 ��$����
��%�&����
��$���'�(�	
)�*+)����,�-%� �).���/0�����
�����)��� �
��1��).��	�����&)&
&�&2�).�)
)��&�%��3-)	)��-)��
����
�)45�6.-)	
%���
���	��)�*+)-%��).���/0�����
�����)�����	
6��� �7	
%�).)���8�)&����8���&�
�)
���9�)	
�):�)5
�������	��
�).)���8�)&�� �.�/����% ��������)�*+)
%���%��6.�
).������
��$���'�����%(7,� 
������(�	  ��.�/����% )��;&�����)���	
�)<=
��)

�)���.��1��������$���6�	�)%��)'� ��6�	;6&�����)(�	
��
�� 
 

2. ���&�
������������/����������	��������
���	���������'
� 

 �����	��
)
�&��
�)�
*�)  ��$������	��)��
�8���&�
�) )��;&����	����������6.��1� ��������

�)�&������>�5���-%���
�.�

����,�-%�9�)	
�)? ��������>�5���
����������������	�;�
�);6&��6.
�)�6��
�������6��	
�����
���	
�)(�	��
��  �6.����8��)7
*� ��.�8� 
�)�6'
����6.
�)���.��1�   
 

3. ��
)*���&��� 

 3.1 ��
)*���&���+�,�-��
�������� 

  - �������$���6�	-8�	��(�	�
*�)
)����,�-%� 
  - �������$���6�	;6&�����)-%����
��)A���6.
%��4���-�	9B���
�) 
  - �������$���6�	 7
*��)%��)'� 9��
�)�C&���&�6.3���-���-�9�96�% 

 

4. �/0�+!,��1��	�� 

 4.1 �/0�+!,��1��	���
�������� 

  ��,�-%��
*�)
)-%����)��;6
).-���
����
�)45���
�
��	�����	�����/����% 
 4.2 �/0�+!,��1��	���
�������������'
� (��	���������'
�) 

  ��,�-%��
*�)
)-%����)��;6
).-���
����
�)45���
�
��	���������	�(� �.���	�&
  
�.�/����% 
 
 



 

5. �����������5���
� 

5.1 �����������5���
��6���
�������� 
  - �3��%��D��-%��&��/����%  
)
��D��-%��&�  

5.2 ��������������� (��	���������'
�) 

  -  '��5�&����6.��D��
�)�
*�)�/����% 
  - �8���
�&����6.��D��
�)�
*�)�(�-%� 8 ��	�����	(6� 
 

6. �����	�8 
 6.1 ����
���	���������'
� 

���)��
�)����))	��).
�4 42,000  ��- 
 6.2 ��
/,�9 (���*) 
  �
�
% 
 

7. 56������������� 

 7.1 ������	 ;<�'�/+�&
� 

  �
�
% 
 7.2 ������	)���+
��+����6�! 

  7.2.1 =�6�
��=��/=�6�&�>�
 

  ���������?� 9)	���.��1�  8  9)	 9)	�C&���&
�) 1 9)	 9��;6&���1���	:I�  

7.2.2 ���@A�
��	 

   1. ���<=
��)
�
��&
:�)5
�������	 KPI -%� 3 �6�
�'�) N
�)-8�:�)5
��1�����	���	���O 

%��I��
�� 50 �� 9��
%�
*�)
)�(��)��
 50 �� ��$��
*�)
);'��C&���&	����:�)5
�������	?������	�(� 20 
)��  :�)5
�������	?�����,8��8� 10 )��  :�)5
�������	?�����.6%���)5 10 )��  �6.:�)5
�������	?������I� 10 
)��  ��).����	���-%� 4-5 �&	���
 2554  4  :�)5
�������	?������I� �.�����)% �.�/����% 

  7.2.3 ���56�
&/,
/�&
+�;�B���8� 

   �
�
% 

  7.2.4 ��������+��;��� 

   �
�
% 

 7.3 ������	56�
=6�����������>*��/� 



 

   �
�
% 

 7.4 ������	���&����� 
��
�	=6�����	��56 

      �
�
% 
 

8. � D��/
*�&��� 

 -	��).
�4-%����)��
�)����))�����
���%�	��
��
�)���������/����
�);6&� 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


