แบบกำหนดและประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน
รอบการประเมิน
(    รอบที่  1
(    รอบที่  2
ชื่อผู้รับการประเมิน  (นาย / นาง / นางสาว).........................................................................................................
ลงนาม.........................................................................................
ชื่อผู้บังคับบัญชา / ผู้ประเมิน  (นาย / นาง / นางสาว)...........................................................................................
ลงนาม.........................................................................................
	ตัวชี้วัด
	คะแนนตามระดับค่าเป้าหมาย
	คะแนน
(ก)
	น้ำหนัก
(ข)
	คะแนนรวม
(ก x ข)

	
	1
	2
	3
	4
	5
	
	
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
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	รวม
	100  %
	





























































































































