
เลขประจําตัวเขารับการประเมนิสมรรถนะ.................................... 

ใบสมัครเขารับการประเมินความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะเพ่ิมเติม 

เรียน  อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 

 ดวยขาพเจา  (นาย/นาง/นางสาว)................................................................................... 

ผูผานการเลือกสรรพนักงานราชการทั่วไปในตาํแหนง................................................................................... 

ลําดับที่........................  ตามประกาศการข้ึนบัญชีผูผานการเลือกสรรเพื่อจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไป 

ของ...............................................................  ลงวันที่.................................................  มีความประสงคจะสมัครเขารับการประเมิน

ความรู  ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะเพิ่มเติมตําแหนง....................................................................................................... 

ของ...............................................................  จึงขอแจงรายละเอียดเพ่ือประกอบการพิจารณาดังนี ้

๑. ประวัติสวนตัว 

 ชื่อ-นามสกุล  (นาย/นาง/นางสาว).........................................................................................  สัญชาติ........................................ 

 เกิดวันที่.................  เดือน.......................................  พ.ศ. .......................  อายุ.............ป............เดือน  (นับถึงวันปดรับสมัคร) 

 เกิดที่จังหวัด...................................  สถานที่อยูอาศัยเปนการถาวรและมีความคุนเคยมากที่สุดคอืจังหวัด................................... 

๒. สถานที่ตดิตอไดสะดวกรวดเร็ว 

 บานเลขที่.........................  หมูที่....................  ตรอก / ซอย..............................................  ถนน................................................ 

 ตําบล / แขวง...............................................  อําเภอ / เขต ............................................  จังหวัด............................................... 

 รหัสไปรษณีย เบอรโทรศพัท...............................................  e-mail……………………..………………… 

๓. ประวัติการศึกษา  (ใหกรอกทุกวุฒิที่ไดรบัและแนบสําเนาแสดงผลการเรยีนเฉพาะวฒุทิี่ใชสมัครเขารับการประเมินความรู    

    ความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะเพิ่มเติมพรอมใบสมัคร) 

วุฒิที่ไดรบั สาขา/วชิาเอก 
คะแนนเฉลี่ย

ตลอดหลักสูตร 
ชื่อสถานศึกษา 

พ.ศ. ที่สําเร็จ

การศึกษา 

ม.๓ / ม.๖ / ปวช.     

ปวท. / ปวส.     

ปริญญาตร ี     

๔. ประวัติการทํางาน/การฝกอบรม 

สถานทีท่ํางาน/ฝกงาน ตําแหนง เงินเดือน ระยะเวลา เหตุผลที่ลาออก 

     

     

     

๕. ความรูความสามารถพิเศษ............................................................................................................................................................. 

 ....................................................................................................................................................................................................... 

๖. ขาพเจามีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุไวในขอ ๘  แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยพนักงานราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๗   

 และขาพเจายงัไมไดรบัการจัดจางเปนพนักงานราชการทั่วไปในตําแหนง......................................................................................   

 ของ................................................................... 

  ขาพเจาขอรับรองวา   ขอความที่กลาวขางตนเปนความจริงทุกประการ  หากขอความตอนใดเปนความเท็จ

 หรือไมตรงกับความจริงใหถือเปนหลักฐานเพ่ือเลิกจางขาพเจาไดทันท ี

  (ลงชื่อ)...........................................................ผูสมัคร 

  (...........................................................) 

  ยื่นใบสมัครวันที่.............  เดือน…………...................  พ.ศ.…………... 

 

ติดรูปถาย 

ขนาด ๑ x ๑.๕  นิ้ว 

ถายไมเกิน ๑ ป 


