
 
รายงานผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน ของกรมวิชาการเกษตร 
 
ชื่อกระทรวง/จังหวัด/องค์กร หน่วยงาน...กรมวิชาการเกษตร...สถานที่ต้ัง…….….….…...เลขท่ี 50 ถนนพหลโยธิน แขวงลาดยาว  
เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900..….….……..….. ชื่อผู้ประสานงาน.…….นายก าพล...จ าเนียรพล.…..โทร...0-2940-5379..…..…. 
จ านวนโครงการ/กิจกรรมที่ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รอบ 6 เดือน ................9..................โครงการ 
จ านวนงบประมาณที่ใช้ด าเนินการจริงในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 รอบ 6 เดือน รวม ............0…............บาท 

  จากงบปกติของหน่วยงาน รวมทุกโครงการจ านวน ...........0..........บาท 
  จากงบอ่ืน ๆ รวมทุกโครงการจ านวน...............-...............บาท  
 

 

โครงการ ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 

ผลการด าเนินการ 

ผลลพัธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ ์
เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. 

๖5) 
๑. โครงการจดัท า
หนังสือและโปสเตอร์
ประชาสัมพนัธ์
เกี่ยวกับการส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม 

1 โครงการ บุคลากรทุกคนใน
สังกัดได้อ่านและท า
ความเข้าใจหนังสอื
และโปสเตอรท์ี่มกีาร
เผยแพร่ แล้วเกิด
ความตระหนกัและ
เข้าใจถึงความส าคัญ
ของคุณธรรม 
จริยธรรมมากขึน้ 

0 กลุ่มวนิัยฯ 
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้าน

การทุจริต 

  √ √ ด าเนนิการในไตรมาส 3-4 

2. การประเมิน
องค์กรคุณธรรม 
ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 

1 โครงการ หน่วยงานผ่านเกณฑ์
การประเมนิองคก์ร
คุณธรรม 

 

0 กลุ่มวนิัยฯ 
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้าน

การทุจริต 

  √ √ ด าเนนิการในไตรมาส 3-4 

3. โครงการฝกึอบรม
หลักสูตรนักบริหาร
วิชาการเกษตร  
รุ่นที่ 20 

60 คน ผู้เข้ารับการอบรมมี
ความพรอ้มก้าวสู ่
การเป็นผู้บริหารมือ
อาชีพขับเคลือ่น 
การปฏิบัติงานของ
องค์กรให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ไดอ้ย่าง
มีประสทิธิภาพและ
ประสิทธผิลเป็น
แบบอย่างที่ดี  
มีคุณธรรมจริยธรรม 

- กลุ่ม
พัฒนา
บุคคล  

กองการ
เจ้าหน้าที ่

  √ √ ด าเนนิการในไตรมาส 3-4 

4. โครงการฝกึอบรม
ข้าราชการบรรจุใหม่ 
ประจ าปี 2565 

70 คน ข้าราชการบรรจุใหม่ 
มีความรู ้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับวิธีการ
ปฏิบัติราชการ 
บทบาท ภารกิจของ
กรมวิชาการเกษตร 
เสริมสร้าง
คุณลักษณะของ
ข้าราชการยุคใหม่ มี
คุณธรรมและ
จิตส านกึที่ด ีศรทัธา
ต่อการรับราชการ
และสร้างเครอืข่าย
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

- กลุ่ม
พัฒนา
บุคคล  

กองการ
เจ้าหน้าที ่

  √ √ ด าเนนิการในไตรมาส 3-4 



โครงการ ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 

ผลการด าเนินการ 

ผลลพัธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ ์
เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. 

๖5) 
5. กิจกรรมการ 
ยกย่องข้าราชการ 
พนักงานราชการ 
และลูกจ้าง  
ประจ าดีเด่น 

1 กิจกรรม บุคลากรภายใน
หน่วยงานได้รับ 
การยกย่องชมเชย
และเป็นแบบอย่างที่
ดี 

0 กลุ่ม
ประเมนิ 
ผลการ
ปฏิบัติ
ราชการ

และ
บ าเหน็จ

ความชอบ 
กกจ. 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยข้าราชการพลเรอืนดเีด่น
กรมวิชาการเกษตรได้แก ่ 
1. นายวรวชิ สุดจริต
ธรรมจริยางกูร นกักีฏวทิยา
ปฏิบัติการ  
2. นายชลธี นุ่มหนู 
ผู้อ านวยการส านักวิจัยและ
พัฒนาการเกษตร เขตที่ 6 
จังหวัดจนัทบุร ี

6. กิจกรรม Big 
Cleaning Day 
 
 

1 กิจกรรม ผู้เข้ารว่มกิจกรรม 
สามารถบรรลุ
วัตถุประสงคข์อง
กิจกรรมตาม
เป้าหมายที่ตั้งไว้ได ้

0 ทุก
หน่วยงาน
ในสังกัด 

  √ √ ด าเนนิการในไตรมาส 3-4 
 

7. กิจกรรม
แลกเปลี่ยน 
เรียนรู ้การป้องกัน 
การกระท าผิดวินัย
และต่อต้านการ
ทุจรติระหวา่ง
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวง 

1 กิจกรรม ผู้ปฏิบัติงานมีองค์
ความรู้ด้านวนิัย 
และป้องกันการ
ทุจรติ 

0 กลุ่มวนิัย
และ

คุ้มครอง
จริยธรรม 
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้าน

การทุจริต 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยเจ้าหน้าที่ในสังกัด 
กลุ่มวนิัยฯ และศปท.  
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ป้องกัน
การกระท าผิดวินัยและ
ต่อต้านการทุจริตระหว่าง
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงฯ ผ่านทางระบบ
ออนไลน์ Line กลุ่ม 
"ศปท.กษ."   

8. โครงการสร้าง
เครือข่ายคุณธรรม
จริยธรรมในกรม
วิชาการเกษตร 

1 โครงการ ข้าราชการบรรจุใหม่
ทุกคนทีม่ารายงาน
ตัว ได้รับฟังค าชี้แจง
เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตนตามประมวล
จริยธรรม  
รับประมวลจริยธรรม
ที่กลุม่วินัยฯ กองการ
เจ้าหน้าที่ และเขา้
ร่วมใน Line กลุ่ม 
โดยภายในกลุ่ม
ข้าราชการบรรจุใหม่
และบุคลากรเดมิจะ
ได้รับความรู้ และ
ข้อมูลเกี่ยวกับเรือ่ง
คุณธรรมจริยธรรม 
และการป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจรติและประพฤตมิิ 
จนเกิดความ
ตระหนกัและเข้าใจ
ถึงความส าคัญของ
คุณธรรมจริยธรรม 
อันจะเสริมสรา้ง
วัฒนธรรมการ
ท างานอย่างโปร่งใส
และส านกึรว่มกันอัน
จะเกิดผลดีตอ่ระบบ
ราชการต่อไป 

0 กลุ่มวนิัย
และ

คุ้มครอง
จริยธรรม 
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้าน

การทุจริต 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยข้าราชการบรรจุใหม่
ที่มารายงานตัว ไดร้ับฟังค า
ชี้แจงเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรม รับ
ประมวลจริยธรรมที่กลุ่ม
วินัยฯ กกจ. และเข้าร่วมใน 
Line กลุ่ม "วนิัยวิชาการ
เกษตร 4.0" โดยการสแกน 
QR Code โดยในกลุม่ฯ 
เจ้าหน้าที่จะให้ความรู้ และ
ข้อมูลเกี่ยวกับเรือ่งคุณธรรม
จริยธรรม และการป้องกนั
และปราบปรามการทจุริต
และประพฤติมิชอบอยู่
ตลอดเวลา ท าให้ข้าราชการ
บรรจุใหม่เกิดความตระหนกั
และเข้าใจถึงความส าคัญ
ของคุณธรรมจริยธรรมและ
การป้องกนัและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบมากย่ิงขึน้ 



โครงการ ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕๖5 

ผลการด าเนินการ 

ผลลพัธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ ์
เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. 

๖5) 
9. กิจกรรมคัดเลือก
บุคคลเพื่อยกย่อง
เป็นผู้ประพฤติปฏิบัติ
ตนชอบดว้ยความ
ซ่ือสัตย์สุจริตของ
เสนอ ป.ป.ช. 

1 กิจกรรม มีบุคลากรของ
กระทรวงได้รับยก
ย่องชมเชยในความ
ประพฤติตนชอบดว้ย
ความซื่อสัตย์สุจริต 

- ศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้านการ

ทุจรติ 

  √ 
 

√ อยู่ระหว่างการด าเนนิการ
ของส านักงาน ป.ป.ช. 

10. กิจกรรม
ประเมนิคุณธรรม
และความโปร่งใส 
ในการด าเนินงาน 
ของหนว่ยงานภาครฐั 
(ITA) 

1 กิจกรรม 
 

ได้รับคะแนน ITA  
ไม่น้อยกว่า 85 
คะแนน 

0 กลุ่มวนิัยฯ  
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้าน

การทุจริต 

 √ √ √ อยู่ระหว่างด าเนนิการ  
โดยได้ด าเนินการจัดส่ง
ข้อมูลจ านวนผู้มีสว่นได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) และผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT) เข้าสู่ระบบ ITAS  
ตามกรอบระยะเวลาที่ 
ป.ป.ช. ก าหนด ทั้งนี้ การ
ประเมนิอยู่ระหว่างการให้
คะแนนโดยผู้มีสว่นได้ส่วน
เสียภายในและภายนอก  
ในส่วนของหลกัฐานเชิง
ประจักษ์ (OIT) อยู่ระหว่าง
น าข้อมูลเข้าสู่เว็บไซต์  
และกรอกขอ้มูล URL  
ตามข้อค าถาม ในระบบ 
ITAS ภายในวันที ่30 เม.ย. 
2565 ซ่ึงได้ด าเนินการ 
ไปแล้ว 50 % 

11. กิจกรรมบูรณา
การท างานดา้น
ป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจรติของหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวง 

1 กิจกรรม มีการประสานการ
ท างานด้านป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจรติของหน่วยงาน
ในสังกัดกระทรวงฯ 

0 กลุ่มวนิัยฯ  
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้านการ

ทุจรติ 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยมีการประสานการ
ท างานด้านป้องกันและ
ปราบปรามการทจุริตของ
หน่วยงานในสังกัด
กระทรวงฯ ผ่านทางระบบ
ออนไลน์ Line กลุ่ม 
“ศปท.กษ.” 

12. กิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
การป้องกนัการ
กระท าผิดวินัยและ
ต่อต้านการทุจริต
ผ่านเครอืข่าย
สารสนเทศ 

280 คน ผู้เข้ารว่มเครือข่าย
สารสนเทศมีความรู ้
ในเรือ่งกฎ ระเบียบ 
และมีชอ่งทาง 
ในการปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับการปฏิบัติ
ราชการ 

0 กลุ่มวนิัยฯ  
และศูนย์
ปฏิบัติการ
ต่อต้านการ

ทุจรติ 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยเจ้าหน้าที่ในสังกัดกรม
วิชาการเกษตรได้แลกเปลี่ยน
เรียนรูก้ารป้องกันการ
กระท าผิดวินัยและต่อต้าน
การทุจริตผ่านทางระบบ
ออนไลน์ Line กลุ่ม "วนิัย
วิชาการเกษตร 4.0"  โดยมี
เจ้าหน้าที่สังกดักลุม่วินัยฯ 
และศูนย์ปฏิบัติการต่อด้าน
การทุจริต คอยให้ค าปรกึษา 
ตอบข้อหารือ และ
ประชาสัมพนัธ์ด้านการ
ส่งเสริมคณุธรรม การสร้าง
จิตส านกึ และให้ความรู ้
เกี่ยวกับเรือ่งการป้องกันและ
ปราบปรามการทจุริตอยู่
ตลอดเวลา 
 
 
 



โครงการ ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖5 

ผลการด าเนินการ 

ผลลพัธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ ์
เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

65) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. 

๖5) 
13. กิจกรรมส่งเสริม
เทิดทูน สถาบันชาต ิ
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

3 กิจกรรม มีการจัดกิจกรรม
เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ 

0 กรมวิชาการ
เกษตร 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
ดังนี้               
1. วันที่ 28 ธันวาคม 
2564  อธิบดีกรมวิชาการ
เกษตร พรอ้มคณะผู้บริหาร
กรมวิชาการเกษตร ขอรับ
พรปีใหม่จากนายประภัตร 
โพธสุธน รฐัมนตรีชว่ยว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์                
2. วันที่ 28 ธันวาคม 
2564 อธิบดีกรมวิชาการ
เกษตร พรอ้มคณะผู้บริหาร
กรมวิชาการเกษตร  
ขอรับพรปีใหม่จาก
นางสาวมนัญญา ไทยเศรษฐ์ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์            
3. วันที่ 28 ธันวาคม 
2564 นางสาวอิงอร 
ปัญญากจิ รองอธิบดีกรม
วิชาการเกษตร พร้อมด้วย 
ดร.สมบัติ ตงเต๊า นายภัสชญ
ภณ หมื่นแจ้ง รองอธิบดกีรม
วิชาการเกษตร และ  
คณะผู้บริหาร ขอรับพรปี
ใหม่จาก นายระพีภทัร์ 
จันทรศรวีงศ์ รอง
ปลัดกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ณ กระทรวงเกษตร
และสหกรณ์  
4. วันที่ 29 ธันวาคม 
2564  อธิบดีกรมวิชาการ
เกษตร พรอ้มคณะผู้บริหาร
กรมวิชาการเกษตร ขอรับ
พรปีใหม่จาก ดร.เฉลิมชัย 
ศรีออ่น รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

14. กิจกรรมงาน
พระราชพธิีพืชมงคล
จรดพระนังคัลแรก
นาขวญั 

1 กิจกรรม สืบสานพระราชพิธี
พืชมงคลจรด 
พระนังคัลแรกนา
ขวัญ และเป็นขวญั
ก าลังใจ 
แก่เกษตรกร 
 
 
 
 
 

0 กรมวิชาการ
เกษตร 

  √  ด าเนนิการในไตรมาส 3 



โครงการ ผลส าเร็จ งบประมาณ 
ที่ใช ้

หน่วยงาน 
ที่รบัผดิชอบ 

ระยะเวลาทีด่ าเนินการปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖5 

ผลการด าเนินการ 

ผลลพัธ ์
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ ์
เชิงคณุภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

64) 

  ไตรมาส ๒ 
  (ม.ค.-มี.ค. 

๖5) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย. 

๖5) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย. 

๖5) 
15. กิจกรรมสืบสาน
ประเพณแีละด ารงไว้
ซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย 
เช่น วันขึน้ปีใหม่ 
และวนัสงกรานต ์

4 กิจกรรม บุคลากรรว่มกันสืบ
สานประเพณีและ
วัฒนธรรมอนัดีของ
ไทย 

0 กรมวิชาการ
เกษตร 

√ √ √ √ ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว           
1. วันที่ 28 ธ.ค. 64 อธิบดี 
พร้อมคณะผู้บริหารกรม
วิชาการเกษตร ขอรับพรปี
ใหม่จากนายประภัตร โพธสุ
ธน รฐัมนตรชี่วยว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์                
2. วันที่  28 ธ.ค. 64 
อธิบดี พรอ้มคณะผู้บริหาร
กรมวิชาการเกษตร ขอรับ
พรปีใหม่จาก
นางสาวมนัญญา ไทยเศรษฐ์ 
รัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์            
3. วันที่ 28 ธ.ค. 64  
นางสาวองิอร ปัญญากิจ 
รองอธิบดี พรอ้มด้วย ดร.
สมบัติ ตงเต๊า นายภัสชญ
ภณ หมื่นแจ้ง รองอธิบดี 
และ คณะผู้บริหาร ขอรับพร
ปีใหม่จาก นายระพีภทัร์ 
จันทรศรวีงศ์ รองปลัด กษ. 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์  
4. วันที่ 29 ธ.ค. 64  
อธิบดี พรอ้มคณะผู้บริหาร
กรมวิชาการเกษตร ขอรับ
พรปีใหม่จาก ดร.เฉลิมชัย 
ศรีออ่น รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ณ กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

16. กิจกรรมกฐนิ
พระราชทาน
กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ ์

1 ครั้ง สืบสานประเพณีอนัดี
งาม และการม ี
ส่วนรว่มในกิจกรรม
ของชุมชนและวัด 

0 กรมวิชาการ
เกษตร 

√    ด าเนนิการเรียบร้อยแล้ว 
โดยเมื่อวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2564  
นายเฉลิมชัย ศรีออ่น 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
เกษตรและสหกรณ์  
เป็นประธานในพธิีถวายผ้า
พระกฐินพระราชทานของ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ประจ าปี พ.ศ.2564  
โดยมีนางสาวอิงอร ปัญญา
กิจ รองอธิบดกีรมวิชาการ
เกษตร ผู้บริหารระดับสูง 
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ใน
สังกัดของกระทรวงเกษตร
และสหกรณ์ พร้อมด้วย
ประชาชน ผู้มีจิตศรทัธา  
เข้ารว่มพิธ ี



ผลที่ได้จากการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการส่งเสรมิคุณธรรมระดับกระทรวงของหน่วยงานในปี พ.ศ. ๒๕๖5 รอบ 6 เดือน 
 จ านวนบุคลากรและประชาชนท้ังภายในและภายนอกที่ได้รับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและสร้างภูมิคุ้มกัน

ให้เข้มแข็งมีจ านวนรวม…280...คนโดยเฉพาะเด็กอายุ ๕-๑๔ ปีมีจ านวนรวม....-....คน 
 จ านวนหน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้ความส าคัญสนับสนุนให้มีการจัดอบรมพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม……ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมวิชาการเกษตร……. 
 จ านวนหน่วยงาน/องค์กรทั้งภายในและภายนอกที่ให้การสนับสนุนหรือร่วมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์……ทุกหน่วยงานในสังกัดกรมวิชาการเกษตร……. 
 จ านวนบุคลากรและประชาชนทั้ งภายในและภายนอกเข้ าร่วมกิ จกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ  ศาสนา 

พระมหากษัตริย์……บุคลากรทุกคนในสังกัดกรมวิชาการเกษตร……. 
 จ านวนชุมชนคุณธรรม องค์กร/หน่วยงานคุณธรรมต้นแบบในเครือข่าย รวม.....1.....แห่ง 


