		เอกสารแนบ 1


เอกสารประกอบการคัดเลือก
เพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับชำนาญงาน



ของ



ชื่อ-สกุล.........................................................................
ตำแหน่ง...........................................................
(ตำแหน่งเลขที่..............) กลุ่มงาน...............................................................................
ฝ่าย/กลุ่ม/ด่าน/ศูนย์ ………………………………….………………………………………………………………………
สถาบัน/สำนัก............................................................................................................................................





ขอเข้ารับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง........................................................
(ตำแหน่งเลขที่..............) กลุ่มงาน...............................................................................
ฝ่าย/กลุ่ม/ด่าน/ศูนย์ ………………………………….……………………………………………………………………
สถาบัน/สำนัก..............................................................................................................................................



เอกสารประกอบการคัดเลือก
	ตอนที่ ๑ ข้อมูลบุคคล

	๑. ชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือก.............…………………………………………………………………………………………………………
2. ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง..................................................................................(ตำแหน่งเลขที่..........................)
    กลุ่มงาน........................................................................................................................................................
    ฝ่าย/กลุ่ม/ด่าน/ศูนย์ ………………………………….…………………………………………………………………………………
[bookmark: _GoBack]    สถาบัน/สำนัก..............................................................................................................................................
    กรมวิชาการเกษตร  
    อัตราเงินเดือน (ปัจจุบัน)..............................................บาท
3. ตำแหน่งที่ขอเข้ารับการคัดเลือก..................................................................(ตำแหน่งเลขที่..........................)
    กลุ่มงาน.........................................................................................................................................................
    ฝ่าย/กลุ่ม/ด่าน/ศูนย์ ………………………………….……………………………………………………………………………..…..
    สถาบัน/สำนัก..........……………………………………………………………………………………………..............................
    กรมวิชาการเกษตร  
4. ประวัติการศึกษา
    คุณวุฒิและสาขาวิชา                                 ปีที่สำเร็จการศึกษา                 สถาบัน
    ..........................................................................  ...............................  ........................................................
    ..........................................................................  ...............................  ........................................................
    ..........................................................................  ...............................  ........................................................
    ..........................................................................  ...............................  ........................................................
๕. ประวัติการรับราชการ (เฉพาะที่มีการเปลี่ยนระดับ/เปลี่ยนหน่วยงานที่สังกัด)
        วัน เดือน ปี                   ตำแหน่ง                      อัตราเงินเดือน                สังกัด
    ...........................  .......................................................  ……………………………  …………………….………………..
    ...........................  .......................................................  ……………………………  …………………….………………..
    ...........................  .......................................................  ……………………………  …………………….………………..
    ...........................  .......................................................  ……………………………  …………………….………………..
    


	ตอนที่ ๑ ข้อมูลบุคคล (ต่อ)

	6. ผลการปฏิบัติราชการ (ระดับผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ในระยะเวลาย้อนหลัง ๔ รอบการประเมิน)
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ................ ครั้งที่ ๑ (ตุลาคม – มีนาคม)    ระดับ.............
                                         ครั้งที่ 2 (เมษายน – กันยายน) ระดับ.............
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ................ ครั้งที่ ๑ (ตุลาคม – มีนาคม)    ระดับ.............
                                         ครั้งที่ 2 (เมษายน – กันยายน) ระดับ.............

7. ประวัติทางวินัย
   เคยถูกลงโทษทางวินัย …………………………………… เมื่อวันที่ …………………………………………………….
   กำลังอยู่ในระหว่างถูกสอบสวนทางวินัย
   กำลังอยู่ในระหว่างถูกลงโทษทางวินัย
   ไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยและไม่อยู่ในระหว่างถูกสอบสวนหรือถูกลงโทษทางวินัย
8. หน้าที่ความรับผิดชอบของตำแหน่งในปัจจุบัน
    .......................................................................................................................................................................
    .......................................................................................................................................................................
    .......................................................................................................................................................................

9. หน้าที่ความรับผิดชอบของตำแหน่งที่จะขอคัดเลือก
    (ถ้าตำแหน่งที่จะแต่งตั้งเป็นตำแหน่งเดียวกับตำแหน่งที่ดำรงอยู่ในปัจจุบันให้ระบุ “เช่นเดียวกันกับข้อ 8”)
    ......................................................................................................................................................................
    .......................................................................................................................................................................
    .......................................................................................................................................................................


                                                      (ลงชื่อ).....................................................(ผู้เข้ารับการคัดเลือก)
                                                              (.....................................................)
                                                      ตำแหน่ง…………………………………………….
                                                  วันที่……………/…….……………/………………



ตอนที่ 2 แบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา
                  (ปริมาณงานย้อนหลัง ๒ ปี)

	ลำดับ
ที่
	ผลการปฏิบัติงาน
	หน่วยนับ
	ปริมาณงานย้อนหลัง ๒ ปีงบประมาณ
	หมายเหตุ

	
	
	
	ปีงบประมาณที่ ๑
(ต.ค. พ.ศ....- ก.ย. พ.ศ....)
	ปีงบประมาณที่ 2
(ต.ค. พ.ศ....- ก.ย. พ.ศ....)
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	



การรับรองผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา

1. คำรับรองของบุคคลที่เข้ารับการคัดเลือก
		ขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวเป็นความจริงทุกประการ


                                                               (ลงชื่อ)….…………………………………………………
                                                                      (…….…………….………………………………..)
                                                               ตำแหน่ง……………..….…………………………………
                                                               วันที่……………/……...……………/……………..…….
๒. คำรับรองของผู้บังคับบัญชา
		ได้ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมาของ.............................................................................แล้ว
เห็นว่าถูกต้องตรงความเป็นจริงทุกประการ และสมควรนำเสนอเพื่อพิจารณาต่อไป


                                            	(ลงชื่อ)….……………………………………….….…… 
                                                                        (…….…………….…………….………..……..)
                                                   ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้าด่าน/ผู้อำนวยการกลุ่ม/ผู้อำนวยการศูนย์
	                                                                วันที่……………/……...………/…………..…


3. คำรับรองของผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไปอีก ๑ ระดับ
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................

	(ลงชื่อ)….……………………………………….….…… 
                                                                        (…….…………….…………….………..……..)
                                                                    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถาบัน/สำนัก
                                                                วันที่……………/……...…………/………….…..……




เอกสารสำหรับคณะกรรมการ
	สรุปผลการคัดเลือก  (สำหรับคณะกรรมการ)

	ชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือก..........................................ตำแหน่ง........................................(ตำแหน่งเลขที่..................)
สังกัด......................................................................................................................................................................
ขอเข้ารับการคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง.................................................................................................
(ตำแหน่งเลขที่...................) สังกัด.........................................................................................กรมวิชาการเกษตร

	ลำดับ
ที่
	องค์ประกอบเกณฑ์การพิจารณา
	คะแนนเต็ม

	คะแนน              ที่ได้รับ

	1

	ข้อมูลบุคคล  ได้แก่ ประวัติการศึกษา ประวัติการรับราชการ 
ประวัติทางวินัย และผลการปฏิบัติราชการ พิจารณาจากเอกสารประกอบการคัดเลือก ตอนที่ ๑ ข้อมูลบุคคล

	40
	...............

	2
	ผลสัมฤทธิ์ของงาน ได้แก่ ปริมาณงานย้อนหลัง ๒ ปี พิจารณาจากเอกสารประกอบการคัดเลือก ตอนที่ 2 แบบรายงานผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมา (ปริมาณงานย้อนหลัง 2 ปี) 
	60

	...............




	
	
	
	...............


	คะแนนรวม
	100
	

	หมายเหตุ : ผู้เข้ารับการคัดเลือก ต้องได้คะแนนรวมไม่น้อยกว่าร้อยละ 60

                                                               (ลงชื่อ)….………………………………………………(ผู้ประเมิน)
                                                        (…….…………….…………………..………..)
                                                                 ตำแหน่ง……………..….……………………………..    
                                                                 วันที่……………/……...…………/………………..…







